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Conform prevederilor Legii nr229 din 23.09.2010 privind controlul financiar

public intern si Hotiiririi Cravernului nr. 1041 din 20.122013 cu privire la aprobirea
Programului de dezvoltare a controlulului financiar public intern pentru anii 2014-2017,
auntorititile administratiei publice locale si institutiile publice autonome din cadrul
acestor autoritati, care gestioneazi mijloace ale bugetului pu blic national sint obligate
5% se orienteze spre un sistem conform si modern de gestiune a finantelor publice , bazat
pe conceptul de control financiar public intern.

Obiecttivul general al controlului financiar public intern este promovarea

unui grad avansat de raspundere manageriald in utilizarea fonduritor publice ale
antoritaiy institutiel prin dezvoltarea sistemului de managment financiar §i control, cu

aplicarsa tehnicilor de managment al riscurilor. In acest context, Consiliul Raional
Hincesti prin Decizia ar.02/12 din 05.03.2014 a aprobat Planul de actiuni privind
implimentarea Programului de dezvoltare a controlulalui financiar public interr n
autaritatile administratiei publice locale de nivelul [ si 11 pentru anii 2014-2017.
Conform Planului, sefii (managerii operationali) Directiilor, Sectiilor, Servieiilor,

precum si ale “’imfituﬁﬁw-;}uhﬁcﬁsu_i:mn{cma’éﬂ,_Cgms’ili‘u_iui Raicnal au avat drept
scop si aprobe tn cadrul institutiei, care o gestioneazi analogic un Plan de actiuni
privind implimemtgarseaﬁ?rﬁgrﬁ{xwlui de dezvoltare a controlulului financiar public
intern pentru anii 2014-2017, precum §i sa organizeze si st implimenteze metode
adecvate §i transparente pentri a asigura utilizaves mijloacelor publice goniform
obiectivelor stabilite de Guvern.

Responsabiltatea pentrt realizarea sistemului  de rmanagment financiar s

control revine nemijlocit managerilor entitatilor publice subordonate Consilinlui
Raional, care vor asigura atingerea obiectivelor prin;

% eficacitatea si eficienta operatiuniler;
% gonformitatea cu cadrul normativ sl cu reglementirile interne;

£

e,

» siguranta si optimizarea activelor si pasivelor;
% siguranta gl integritatea informatiei.
Managerii entitdtilor publice respective necesar i oreanizeze sistemul de

menagment financiar si control In baza Srandardelor Nationale de Control Intermn in



«

Sectorul Public, ;mmd cont de mmpl&mistm 51 domeniul de activilate a entitatii, in baza
urméatoarelor componente: -
5?* mediul de cont
% managmentul pe mmmgekw si al riscurilor,
‘3”-‘-’* actwﬂaplc: de control; -
% informatia si mmuﬁnsar&ag
% monitorizarea si evaluarea,

Astfel, Ststﬁmul de man%mem E’mammr L3 w:mm% necesar sa asigure, i
_‘Lﬂ‘ﬂiﬁﬁﬁ& publica 1;,3 aringe mbiemwaée strategice si operationale in mod legal, etic,
transpa _u«vemmﬁm, eficient i eficae

: -En_ din cele relatate, in scopul monitorizarii §i verificiirii misurilor
alizarea  Legii nr229 din 23. 09. “?E!L{} prmnd controlul
ﬁnanman p:, . ’ H&fdrml{juvﬁrnn?m nr.1041 din 20.12.2013 sia Deciziei
Cmmhu?m Raional nr.02/12 din 05.03.2014 cu privire la aprobarea Planului de
;fwﬁwm prwmd 1mgizmmhr&:a ?mgmmulm de dezvoltare a controlulului financiar
public intern in aumm‘ﬁgzie administratiei publice locale de nivelul I gi 11 pentru
anii 2014-2017, precum i vaportarii Ministerului Finantelor despre organizares §i
ﬁmc;mmhmtea :a.mwmuim de managment financiar si control, realizarea masurilor
~ conform Prog sramului de dezvoltare @ controlulului finaneiar public intern de cltre
entitatile publice din cadrul Consiliului Raional pentru an; 2014, solicit prezentarea

“copiilor Planul. ‘de actiuni a entitatii subordonate cu referire la aprobarea
,nms,umiﬂr vizate conform Programului nominalizat, a Rﬁ;mrmlm prmmj

Giw

m::r«a lizaren si fumtmmnea sistemului de managmmt financiar §i control a
entititii pubimu pe amﬂ 2013, 1 tr.2014, precum §ia Raportul, de monitorizare 3
-.r{:sp{ans'xblllmmur de mmagmmt si mntmi financiar,
~ Concomitent, atwtiene? managerii f}pﬁl‘ﬂflm‘k‘lh {lista se ‘anexeazid) asupra

,-nepremmﬁm informatiilor (pet.1-9) solicitate pentru analizd si evalugre de cétre
Unitatea de audit intern din cadrul Ap&ratu%ut Presedintelui raionului referitor la
Jimplimentarea 51 E“’kmcgmnaluawa sistemului de managment financiar si control in
_entitdtile subordonate pe anul 2013 conform serisorii Consiliului Raional nr.02/1-
- 20/1-185 din 06.03.2014 cu termenul anterior de realizare la 05.04.2014.

iﬁ‘im’lﬁ%l%?a date necesar sd fie prezentate si perfectate cu argumentarile de
f‘igﬂdl‘& conform Anexei nr.l si Anexei nr3 la OrdinME inantelor n,49 din 26.04.2012
cu privire la. &pmbafea R&gulamemmmi privind  evaluarea, raportarea slstemwms de
managment imanmar si control §i emiterea decl alagim privind buna guvernare, precum
siinbaza art.art 9. 10,11,12,13 a Legii 1ir, 229 din 23.09.2010 privind CERL

La mfs:mn&;n e saizuta’te de anexat sel. Documentelor © confinmative referitor
la organizarea sistemului de managment financiar i mmrgi in entitatea subordonaté
pentru fiecare componentd in parte conform actelor normagive si de prezentat: Unititii
de audit intern din cadrul Aparatului Prese mielui ry anu!m in termen d-., pma !
20 junie ¢u rent pm anaizm, mfahmre si m‘:{)rtam ( i1

“de contact: 269 (2-39-51).
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Presedintele raionului Hincesti
Ex.V.Braga,auditor intern



